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Program derulat pe parcursul a doua zile

Experimenteaza cum este sa fii coach
executiv si incepe sa intelegi puterea si
succesul coachingului.

Acest program de doua zile te va initia in
principiile si practica coachingului. Pe
langa faptul ca vei invata cum sa
folosesti efectiv un model in patru etape
care iti va permite sa practici coachingul,
vei descoperi tipul de coaching care este
potrivit pentru tine.

Scopul nostru este acela de a-ti oferi tie
o ,invatare initiala robusta”, care sa-ti
imbunatateasca abilitatile, sa-ti
aprofundeze intelegerea si sa te inspire.

Pentru a-ti demonstra angajamentul
nostru chiar de la inceputul parcursului
tau in coaching, vom deduce 50% din
taxa de participare a acestui program
(maxim 465 lei) din taxa de participare in
programul de ,Diploma in Intermediate
Coaching”, daca alegi sa mergi mai
departe, la nivelul urmator, si sa devii
coach executiv acreditat.

Continutul programului

o Clarifica diferentele dintre: coaching — mentoring —
counselling — training si arata cand folosirea coachingului
este o interventie puternica.

¢ Incepe cu inceputul: ascultarea, adresarea intrebarilor
deschise si stabilirea obiectivelor.

e Descopera alternativele pentru a da sfaturi.

. Araté/Tnvaté cum sa folosesti efectiv un model in patru
etape care iti permite sa incepi coachingul deindata.

¢ Ajuta la identificarea Principalelor Competente de Coaching
pentru a intelege motivele pentru care coachingul este atat
de puternic si eficient: tipurile de intrebari ce ar putea
provoca cel mai bun réaspuns, modalitatile de a asculta tot
ceea ce clientii exprima si de a conversa pentru a genera
resurse marete, responsabilitate si rezultate.

¢ Arata diferentele dintre coachingul pentru performanta si
coachingul pentru dezvoltare personala.

o Abilitatile de coaching sunt pentru viata de zi cu zi nu doar
pentru activitatea profesionala — ele au impact pozitiv
asupra tuturor aspectelor vietii tale. Te vei bucura de
fmbunatatirea comunicarii cu prietenii, familia colegii si,
binenteles, cu clientii ce au nevoie de tine.

Numarul maxim de cursanti este de 16, pentru a incuraja o0 mai
buna dezvoltare gi a acorda mai multa atentie nevoilor fiecarui
paticipant.

Veti primi informatii detaliate de la un Coach Executiv
experimentat si, de asemenea, veti experimenta primirea
feedbackului pe masura ce va veti testa ,aripile in coaching”
practicand in triade de tipul: coach — coachee — observator.

Descoperi si inveti
Este coachingul potrivit pentru mine?

Certificatul in Coaching Executiv iti va permite sa practici
coachingul in mod direct pentru a te ajuta sa decizi daca
doresti sa te antrenezi mai departe in coaching si sa urmezi
ulterior cursul de Intermediate Diploma. Este potrivit atat pentru
cei care vor sa-si dezvolte abilitatile interpersonale cat si pentru
cei care considera ca se pot ,imbarca” pentru o cariera de
coach executiv.

Cum pot introduce/practica coachingul/ui in organizatia
mea?

Vei putea intelege abilitatea transformationald unica a
coachingului dinspre interior spre exterior astfel incat vei putea
introduce cu incredere coachingul in organizatia ta/din care tu
provii.
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Ce tip de coaching este potrivit pentru mine?

Vei reflecta la coaching si iti vei descoperi stilul personal de
coaching si tipul de coaching care Tti place cel mai mult (cum ar
fi: life coaching, coachingul de cariera, coachingul de afaceri,
coachingul pentru performanta, coachingul transformational).

Contextul de coaching: din ce cauza — cand —cine?
Coachingul este abordarea cea mai eficienta pentru o varietate
de aspecte intalnite frecvent in afaceri, cum ar fi: alinierea
telurilor indivizilor, echipelor i a organizatiei pe care o compun;
tranzitia carierei; imbunatatirea relatiilor ineficiente cu colegii;
planificarea eficienta a actiunilor. Si multe altele.

Am ceea ce imi trebuie pentru a fi un mare coach?

Daca acesta este un domeniu complet nou pentru tine, atunci
tu vei putea explora daca este o buna alegere de cariera pentru
tine si sa vorbesti/lucrezi cu un coach calificat ca parte a
procesului (de a deveni coach).

Acest program este poarta de acces catre suita de
programe de dezvoltare pentru a deveni coach
profesionist.

Deci, daca tu esti dornic sa afli ce este coachingul,
acest program este potrivit pentru tine.

Persoana de contact

Pentru a afla mai multe despre programul nostru
“Certificate in Executive Coaching”
contacteaza- pe:

Cristian Tudoran

Mobile: +40 723 166868

Email: acea.cd01@gmail.com

Website: www.aoec.com &
www.coachexecutiv-asociatie.ro

Programul s-a mai desfasurat in sistem OPEN in:
Bucuresti (de 10 ori)

Constanta

Galati

Brasov

Programul s-a mai desfasurat in sistem In-house n:
Galati

Certificate in Executive Coaching

Perioada desfasurarii cursului
Zilele de 25 si 26 noiembrie, 2011

Program zilnic
Programul incepe la 9.30 si se termina la 17.30, In fiecare zi.

Taxa de participare
930 lei per participant

880 lei per participant
(daca plata este efectuata inainte de 18 noiembrie, 2011)

Locul de desfasurare
Bucuresti

Procedura de rezervare

NB Rezervarea din timp este recomandata deoarece numarul
participantilor este limitat.

Pentru rezevare, contacteaza-l direct pe Cristian Tudoran.
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